Regulamin rekrutacji uczestników i uczestnictwa w  projekcie 

 „JESTEM NA POCZĄTKU DROGI - wyższe kwalifikacje szansą na znalezienie pracy”
Programu Operacyjny Kapitał Ludzki

Priorytet VI "Rynek pracy otwarty dla wszystkich"

Działanie 6.3 Inicjatywy lokalne na rzecz podnoszenia poziomu aktywności zawodowej na obszarach wiejskich”
§1

Informacje o projekcie

1. Projekt „JESTEM NA POCZĄTKU DROGI – wyższe kwalifikacje szansą na znalezienie pracy” (nr umowy: UDA-POKL.06.03.00-14-062/09-00) realizowany jest przez Gminę Przasnysz/ Urząd Gminy Przasnysz z siedzibą w Przasnyszu, ul. Św. Stanisława Kostki 5, zwaną dalej „Organizatorem”, 
w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Priorytetu VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Działanie 6.3 Inicjatywy lokalne na rzecz podnoszenia poziomu aktywności zawodowej na obszarach wiejskich, zwany dalej „Projektem ”.  
2. Biuro Projektu mieści się w Przasnyszu przy ul. Św. Stanisława Kostki 5, czynne jest w dni robocze (od poniedziałku do piątku) w godzinach od 8.00 do 16.00.

3. Projekt obejmuje swym zasięgiem Gminę Przasnysz .
4. Projekt jest realizowany w partnerstwie z Fundacją Partnerska Grupa Lokalnego Działania „Ciuchcia Krasińskich” z siedzibą w Krasnem.
5. Okres realizacji projektu 15 marca 2010r. do 15 lipca 2010r.
6. Projekt współfinansowany jest ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego.

§ 2

Postanowienia ogólne

1. Niniejszy regulamin określa zasady rekrutacji, w tym naboru i wyboru uczestników oraz zasady uczestnictwa w Projekcie.

2. Organizator będzie dążył do zakwalifikowania do udziału w projekcie 20 uczestników ( w tym 5 kobiet).

§ 3

Warunki uczestnictwa

1. Kandydaci, którzy chcą uczestniczyć w szkoleniach realizowanych w ramach projektu, muszą spełniać wszystkie niżej wymienione warunki formalne:

· być rolnikiem lub domownikiem;

· zamieszkałym na terenie gminy Przasnysz,

· muszą być zainteresowani znalezieniem pracy w innym sektorze gospodarki,

· posiadają podstawową znajomość obsługi komputera

2. Warunkiem uczestnictwa w Projekcie, po spełnieniu warunków określonych w § 3 ust. 1 niniejszego regulaminu, jest zapoznanie się z nim oraz wypełnienie i dostarczenie do Biura Projektu, którego adres podany jest w §1 ust 2 następujących dokumentów:

· Formularz zgłoszeniowy,
· Kserokopia dowodu osobistego,
· Deklaracja uczestnictwa w projekcie,
· Oświadczenie Kandydata potwierdzające, że jest rolnikiem bądź domownikiem, 
· Zgoda na przetwarzanie danych osobowych,

· Zdanie testu kwalifikacyjnego

§ 4

Zasady rekrutacji

1. Formularz zgłoszeniowy dostępny jest na stronie internetowej www.przasnysz.pl
 i w Biurze Projektu.

2. Proces rekrutacji składa się z następujących etapów:

· poprawnego wypełnienia formularza zgłoszeniowego wraz z załącznikami; 
· złożenia formularza zgłoszeniowego wraz z załącznikami w Biurze Projektu ;
· weryfikacji formalnej złożonych dokumentów;

· prac Komisji Rekrutacyjnej mającej na celu zakwalifikowanie do udziału w Projekcie kandydatów spełniających wymogi formalne, o których mowa w § 3 ust 1 oraz przyznanie punktów rekrutacyjnych na podstawie przeprowadzonego testu kwalifikacyjnego.
· sporządzenie listy uczestników projektu zgodnie z kolejnością zgłoszenia i ilością przyznanych punktów;
· złożenie przez potencjalnego uczestnika szkolenia deklaracji uczestnictwa w projekcie.
3. Kandydaci, przed złożeniem formularza zgłoszeniowego, mają obowiązek zapoznać się z całością tekstu niniejszego regulaminu. 
4. Niniejszy regulamin dostępny jest na stronie internetowej www.przasnysz.pl oraz 
w Biurze Projektu. 
5. Rekrutacja na szkolenia odbywać się będzie w sposób ciągły w dniach od 05.03.2010r. do 19.03.2010r. w dni robocze od poniedziałku do piątku w godzinach 8.00 do 16.00.

6. W przypadku nie zebrania pełnej grupy uczestników projektu  Koordynator projektu zastrzega sobie prawo wydłużenia terminu zakończenia rekrutacji.

7. Przyjmowane będą jedynie zgłoszenia wypełnione na właściwym formularzu zgłoszeniowym, opatrzone datą i podpisem potencjalnego uczestnika.

8. Złożone dokumenty zgłoszeniowe będą na bieżąco weryfikowane, a potencjalni uczestnicy będą niezwłocznie informowani o ewentualnej konieczności poprawienia lub uzupełnienia dokumentów.

9. Za moment dokonania zgłoszenia przyjmuje się chwilę, w której złożone zostały  wszystkie wymagane dokumenty.

10. Formularze zgłoszeniowe przyjmowane będą w sposób ciągły w terminie wskazanym w pkt 5 powyżej. Zgłoszenia, które wpłyną po uzyskaniu określonej liczby uczestników dla poszczególnych grup szkoleniowych będą rejestrowane na liście rezerwowej.

11. O zakwalifikowaniu kandydata do uczestnictwa w szkoleniach będą decydowały kryteria formalne, 
o których mowa w § 3 ust. 1, złożenie poprawnie wypełnionego formularza zgłoszeniowego wraz 
z wymaganymi załącznikami, przyznanie punktów na podstawie testu kwalifikacyjnego, kryterium kolejności zgłoszeń.
12. O zakwalifikowaniu kandydatów na szkolenia decydować będzie Komisja rekrutacyjna, która sporządzi protokół z posiedzenia komisji.
13. Komisja rekrutacyjna powołana przez Wójta Gminy składa się z 4 osób ( przedstawiciel Urzędu Gminy, Koordynator Projektu, przedstawiciel Partnera oraz ekspert w dziedzinie technik komputerowy).

14. Posiedzenie komisji rekrutacyjnej odbędzie się w terminie wskazanym przez Wójta gminy w  budynku ZP w Lesznie.

15. Rezultatem przeprowadzonej rekrutacji będzie zakwalifikowanie grupy uczestników do udziału w bezpłatnych szkoleniach, a także utworzenie poszczególnych grup szkoleniowych, uwzględniając terminy szkoleń.

16. Kandydaci, którzy zostali zakwalifikowani do uczestnictwa w szkoleniu będą o wynikach rekrutacji informowani telefonicznie lub mailowo lub w inny sposób określony przez Kandydata. 

17. Osoby, które zostaną zakwalifikowane na szkolenia, zobowiązane są zgłosić się osobiście w miejscu złożenia dokumentów, celem złożenia deklaracji uczestnictwa w projekcie.

18. Jeżeli osoba, która została zakwalifikowana do danej grupy szkoleniowej, nie zgłosi się w wyznaczonym terminie na podpisanie deklaracji uczestnictwa w projekcie, o której mowa powyżej, zostaje skreślona z listy uczestników, a na jej miejsce przyjęta zostanie pierwsza w kolejności osoba z listy rezerwowej, sporządzonej w trakcie rekrutacji, która złożyła kompletne dokumenty rekrutacyjne i akceptuje zaproponowane dla danej grupy terminy i godziny szkoleń.
19. Odwołanie od decyzji Komisji Rekrutacyjnej omówione jest w § 5.
§ 5
Organizacja szkoleń

1. W ramach realizacji projektu przeprowadzone zostaną 3 bloki szkoleń z następujących modułów tematycznych:

·  Doskonalenie pakietu MS Office, grafika komputerowa, DTP – 60 godz. dla każdej grupy
· Marketing internetowy – 20 godz.  dla obydwu grup
· Projektowanie i tworzenie stron www  - 40 godz. dla każdej grupy -
w ramach których  przeszkolonych zostanie 20 osób.
    2.    Każdy z uczestników utworzy stronę internetową dla swojej miejscowości.

3. Szczegółowy harmonogram zajęć zostanie dostosowany do możliwości czasowych uczestników szkoleń. Koordynator projektu zastrzega sobie prawo zmian w harmonogramie projektu.

4. W ramach realizacji projektu każdy z uczestników będzie uczestniczył również w indywidualnych zajęciach z doradcą zawodowym  (3 godz. dla 20 osobowej grupy) i psychologiem( 4 godz. dla 20 osobowej grupy).
5. W ramach projektu zostanie zorganizowana konferencja podsumowująca projekt.

6. Organizator szkoleń zapewnia materiały szkoleniowe oraz poczęstunek dla każdego uczestnika projektu w każdym dniu szkoleniowym.
7. Organizator szkoleń, w uzasadnionych przypadkach, zastrzega sobie możliwość późniejszego przekazania materiałów uczestnikom szkoleń.

8. Materiały, które uczestnik szkolenia otrzyma stają się jego własnością z chwilą pisemnego potwierdzenia ich odbioru (z wyjątkiem sytuacji, o których mowa w ust. 8 i 11)

9. W przypadku rezygnacji z udziału w szkoleniu, uczestnik szkolenia obowiązany jest do zwrotu otrzymanych materiałów organizatorowi szkolenia najpóźniej w chwili złożenia pisemnego oświadczenia o rezygnacji. Jeżeli w tym czasie uczestnik szkolenia nie zwróci materiałów, zostanie obciążony kosztami zakupu nowych materiałów po aktualnej cenie.

10. W przypadku skreślenia z listy uczestników, uczestnik szkolenia obowiązany jest do zwrotu otrzymanych materiałów organizatorowi szkolenia w terminie 3 dni od daty skreślenia z listy. Jeżeli 
w tym czasie uczestnik szkolenia nie zwróci materiałów, zostanie obciążony kosztami zakupu nowych materiałów po aktualnej cenie.

11. Uczestnik szkolenia zobowiązany jest do regularnego uczestnictwa w zajęciach, potwierdzonego własnoręcznym podpisem na liście obecności.

12. Warunkiem otrzymania zaświadczenia o ukończeniu szkolenia jest udział w 80 % zajęć szkoleniowych, nieobecności muszą być należycie usprawiedliwione (zwolnienia lekarskie, zdarzenia losowe).
13. W przypadku nieobecności na zajęciach uczestnik szkolenia obowiązany jest do samodzielnego zrealizowania materiału będącego przedmiotem opuszczonych zajęć.

14. Uczestnik obowiązany jest do udziału we wszystkich testach kontrolnych oceniających zakres zdobytej wiedzy, a także do przystąpienia do egzaminów przewidzianych na zakończenie szkoleń.

15. Uczestnik szkolenia obowiązany jest do wypełniania ankiet ewaluacyjnych w trakcie trwania projektu 
i po jego zakończeniu.

16. W przypadku rezygnacji z udziału w szkoleniu uczestnik obowiązany jest do złożenia pisemnej 
rezygnacji z podaniem powodu dalszego nie uczestniczenia w szkoleniu.

17. Organizator szkolenia zapewnia zaplecze lokalowe, technicznie i kadrowe, niezbędne do realizacji projektu.

18. Szkolenia będą przeprowadzone przez odpowiednio wykwalifikowane osoby.   

19. Organizator zapewni uczestnikom poczęstunek podczas trwania zajęć.

§ 6
Postanowienia końcowe
1. Organizator szkoleń zastrzega sobie prawo zmiany regulaminu w sytuacji zmiany wytycznych, warunków realizacji projektu lub dokumentów programowych. 

2. Aktualna treść regulaminu dostępna jest w Biurze Projektu i na stronie internetowej www.przasnysz.pl oraz stronie Partnera Projektu www.ciuchcia.org
